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Inclusión





¿Por qué es importante?

॰ Fortalece la retención de talento a largo plazo
॰ Aumenta la capacidad de adaptación de las compañías 
॰ Mejora el proceso de toma de decisiones
॰ Promueve la innovación
॰ Desarrolla y fortalece al talento interno



Fortalecer al talento 
= 

Desarrollar 
Competencias



¿Por qué es importante?

Inteligencia Artificial Motivación y Retención

Mejorar los Resultados Marca Empleadora



Competencias en Tendencia



¿Preguntas?
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